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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Nombre del contratista:

Jakeline Pérez Arosemena

Numero documento de identidad:

31445091

Numero del contrato:

CO1.PCCNTR.9055081 DE 2026

Objeto contractual: Prestar servicios profesionales en el
acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion
profesional integral del programa regular,
complementaria y virtual ofertados por el centro
CEAI de conformidad con las politicas
gubernamentales, los lineamientos, metas,
proyectos y directrices institucionales.

Area: Bienestar al Aprendiz

Periodo de la evidencia: Marzo

Liderde Area: Sandra Ximena Mora Ramirez

Supervisor de contrato:

Sandra Ximena Mora Ramirez

Obligacion contractual que soporta el presente
informe:

1) Ejecutar la formacidn profesional integral segun 1a
programacion asignada (Regular, Virtual o
Complementaria), cumpliendo con las horas de
formacioén directay el disefio curricular vigente.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Durante el periodo referido de este informe, se realizaron las siguientes actividades en cumplimiento del

objeto contractual:

A. Curso Complementario Acciones de Prevencion en Salud Mental. Se realizaron acciones de
fortalecimiento en salud mental y reconocimiento de factor de proteccidén personal, socialy
familiar, con la participacion de 61 aprendices de las fichas 3316043-3360393-3386649,

gruposTEI 4131, TEI 4 132 y SICPI 11.

Evidencia registro de asistenciay fotografico

Feb.25/2026 GrupoTEI 4 132
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B. Marzo 02/2026. Taller Cultura Institucional y Ciudadana. Espacio de orientaciéon con 16
aprendices de la ficha 3335606 modalidad virtual, en socializacidon procesos institucionales y
de bienestaral aprendiz.

Evidencia captura de pantalla
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C. Marzo 03/2026. Taller fortaleciendo tu proyecto de vida. Se realizan espacios con las fichas
3067599 y 2999567, a fin de reflexionar sobre la consecucién de metas personales en

coherencia con los principios éticos y toma de decisiones. De estos dos espacios participaron
29 aprendices.

Evidencia listado de asistencia y registro fotografico
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D. Marzo 04/2026. Acciones para el fortalecimiento del desempefio ocupacional, protocolo, etiqueta,
presentacion personal y presentacion de entrevista. Con el propdsito de realizar el acompafiamiento
sobre las inquietudes respecto delingresoa la etapaproductiva; ademads de brindar pautas practicas
para su desarrollo personal. Participaron 17 aprendices de la ficha 2999567.

Evidencia registro de asistencia
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E. Marzo 05/2026. Acciones para el fortalecimiento del desempefio ocupacional, protocolo,
etiqueta, presentacion personal y presentacion de entrevista. Con el propésito de realizar el
acompafnamiento sobre las inquietudes respecto delingreso ala etapa productiva; ademas de
brindar pautas practicas para su desarrollo personal. Participaron 20 aprendices de la ficha
2999568.

Evidencia registro de asistencia
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F. Marzo 9/2026. Acogida aprendices oferta | 2026. Se realizan en la sede norte las acciones de
acogida para los aprendices que ingresan nuevos en la primera oferta educativa del aifio. En
este espacio participaron 146 aprendices de las fichas 3410513-3410832-3410521-3410516-

3410483.

Evidencias registro fotografico

G. Marzo 10/2026. Taller Cultura Institucional y Ciudadana (Induccién aprendices nuevos) Se
realiza la jornadade caracterizacién y aplicacion test de estilos de aprendizaje, saberes previos
a los aprendices delgrupo GRD2 59 ficha 3410521, participan 33 aprendices.

Evidencia registro de asistenciay fotografico
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H. Marzo 10/2026. Taller fortaleciendo tu proyecto de vida. Se brinda un espacio de reflexion
sobre la responsabilidad frente a la toma de decisiones personales y como estas pueden
afectar a otras personas de forma directa e indirecta. Participan 12 aprendices de la ficha
2999565.

Evidencia registro de asistenciay fotografico
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I. Marzo 02 al 13/2026. Orientacidon psicosocial. Se brindé un espacio de escuchay orientacién
ensalud mental a 2 aprendices de las fichas 3360393 y 2999565.

Evidencia registro de asistencia




